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Prot. n. 7392/2017 Cave, 11.12.2017

All’'Albo on line
Al Sito web- sezione PON
Al personale

Oggetto: determina dirigenziale relativa all’avvio delle procedure per la selezione dei personale
hecessario all’attivazione degli otto moduli del progetto “Noi a scuola per costruire il futuro” -
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTOQ” - Awviso Prot. n> AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 - Programmazione
2014-2020 - Anno Scolastico 2017-2018.

Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-191

CUP: B69G16001470007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'awiso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 10862 de!l 16/09/2016 “Fondi Strutturali
Europel — Programma Operativo Nazionale “Per la scucla, competenze e ambienti per
I'apprendimenta” 2014-2020. Awviso pubblicc “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nella aree a
rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formative precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita,
tra cui anche persone con disabilita {azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno
didattico e di counselling, attivitd integrative, incluse guelle sportive, in orario extrascolastico, azioni
rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).




VISTO il Progetto “Noi a scuola per costruire il futuro” deliberate dagli OO.CC. di questa Istituzione
Scolastica: Delibera n.10 collegio docenti del 02.11.2016; Delibera n. 8 del Consiglio di Istituto de!
29.09.2016;

VISTA la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari Internazionali prot. Prot. n. AOODGEFID/31703 del
24/07/2017 con la quale & stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e
I'inizio dell'ammissibilita della spesa, con conclusione entro il 31/08/2018;

VISTA la delibera n. 3 del Cl dell’11/09/2017 con la quale si autorizza I'assunzione in bilancio;

VISTO il proprio decreto Prot. n. 5231/2017 dell'11/09/2017 di assunzione in bilancio delle somme
assegnate per la realizzazione del Progetto Annualita 2017/2018;

ACCERTATO che per l'attuazione del progetto occorre selezionare le seguenti figure: DOCENTI
ESPERTI, TUTOR, figure aggiuntive ed una figura interne di coordinamentc e responsabile dells
valutazione, per le attivita di formazione inerenti i moduli didattici programmati;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative coflnanziate dai Fondi Strutturafi
Eurapei 2014-2020;

VISTA la nota MIUR 00034815 del 02/08/2017, “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di
formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”;

VISTI i criteri per la selezione del personale approvati dal Consiglio di Istituto nella seduta
del’11.09.2017;

DETERMINA
Yawvio delle procedure necessarie alla selezione del personale per I'attivazione dei seguenti moduli:

SOTTOAZIONE 10.1.1°
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-191

MoDULO TITOLO MODULCO ALUNNI DESTINATARI DURATA Professionalit3
richieste
1 English easy 20 allievi clagsi b* 30ore Docente/Esperto
della Primaria Docente/Tutor
in lingua Inglese
L Figura aggiuntiva
AEC
2 Parolando 20 allievi classi A2 30 ore Docente/Esperto
della Primaria Docente/Tutor
in materie
letterarie
Figura aggiuntiva
LOGOPEDISTA
3 Easy Basket 20 allievi classi 2~ e 30 are Docente/Esperto
34 della Primaria Docente/Tuter
discipline motorie
4 BiblioL@hCave 20 allievi Secondaria | 30 ore Docente/Esperto
di I° grado Docente/Tutor
in materie
letterarie/
informatica




Figura aggiuntiva

AEC
5 Un laboratorio nel cielo 20 allievi Secondaria | 30 ore Docente/Esperto
di 1° grado DocentefTutor
in scienze
Figura aggiuntiva
AEC
6 Arrampicare a scuola 20 allievi Secondaria | 30 ore Docente/Esperto
di I° grado Docente/Tutor
discipline motorie
7 Learning to learn together | 20 allievi Secondaria | 30 ore Docente/Esperte
di I° grado DocentefTutor

in lingua inglese
Figura aggiuntiva

AEC
8 Matematica in gioco 20 allievi classi 5~ 30 ore DocentefEsperto
della Primaria Docente/Tutor

in matematica
Figura aggiuntiva
AEC

Mediante avvisa interno e pubblico si espleteranno le procedure per la selezione di otto formatori,
uno per ogni modulo; di otto tutor, uno per ogni modulo; di cinque figure aggiuntive AEC ed una
figura aggiuntiva logopedista {come da tabella); una figura di coordinamento del progetto interna
all’istituto scolastico di Civate denominata “referente della valutazione”.

Incarichi e Compensi

Per lo svolgimento dell'incarico di esperto, il costo orario € di € 70,00 omnicomprensive di tutti gli
oneri.

Per lo svolgimento dell'incarico di tutor, il costo orario & di € 30,00 omnicomprensive di tutti gl
oneri.

Per lo svolgimento dell'incarico di referente della valutazione si fara riferimento zlle tabelle
contrattuali.

Con il personale esterno sara stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale,
occasionale, esclusivamente per la durata del corso e per il numero delle ore stabilite.

Al personale interno sara affidato I'incarico mediante provvedimento del dirigente scolastico.

Il compenso complessive sara corrisposto solo dopo I'effettiva erogazione dei fondi comunitari.
Nulla & dovuto all’esperto efo tutor per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate
dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attivita rientra nel
SUO incarico.

Sulla base dei criteri di selezione pubblicati in ciascun avviso di selezione e dei titoli degli aspiranti la
commissione alluopo designata dal Dirigente procedera alla compilazione di un'apposita
graduatoria. A parita di punteggio verra data prioritd al candidato con minore eta anagrafica. La
graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo on line.

Awverso la graduatoria provvisoria & ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente Scolastico
entro e non oltre cinque giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine la graduatoria diventa
definitiva.




Disposizionl finali

Per quanto non specificato nel presente awviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e
istruzioni per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020. Tutti
i compensi verranno corrisposti @l termine delle attivitd e solo dopo l'effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli
eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

Trattamento del dati

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 Vistituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni ivi
contenute hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

R.U.P.
Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Vittoria Frascatani

quale Responsabile Unico del Procedimento.

Il Dirigente Scolastico

‘fS‘a_l . n . .
&, Prof.ssa Maria Vittoria Fram
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